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	周历齐全、规范、合理，按时上交。
	A B C D
	
	
	
	
	

	教案按时上交，填写规范、内容充实客观反映课堂教学情况，课后记录填写认真。
	A B C D
	
	
	
	
	

	作业（理论课、实践课）批改认真、注重讲评
	A B C D
	
	
	
	
	

	能针对学生特点，因材施教


	A B C D
	
	
	
	
	

	仪表端正，教态大方，为人师表
	A B C D
	
	
	
	
	

	教学目的明确，符合大纲要求
	A B C D
	
	
	
	
	

	教材掌握熟练，观点正确，概念准确内容充实，有一定的深度和广度
	A B C D
	
	
	
	
	

	重点、难点突出能反映本学科发展趋势，将最新理论与研究成果融于教学
	A B C D
	
	
	
	
	

	课堂内容衔接紧密，用正确的方法指导学生领会；注重理论联系实际
	A B C D
	
	
	
	
	

	理论教学板书规范合理；实践教学示范准确；讲课语言表达简洁生动准确
	A B C D
	
	
	
	
	

	在完成教学任务的前提下教学效果好
	A B C D
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注：得分一栏按A、B、C、D由高到低四个等级给分，请在空格内填写，限选一项,且不得所有分值同一选项，否则废票。

